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CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE WRESTLING

Promover um ambiente onde os atletas tenham estrutura para alcancar a exceléncia esportiva
e aumentar o numero de adeptos e praticantes, em todo o pais.

VISAO

Que o Wrestling do Brasil seja uma referéncia nas Américas, com uma base continua de
formacao de atletas e conquiste medalhas em grandes eventos, como Mundiais e Jogos
Olimpicos.

VALORES (Conjunto de crenc¢as da Confederagao)

Transparéncia, Empenho, Respeito e Dialogo.
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ANALISE DE SWOT

FORCAS

Atletas competitivos de nivel internacional

Atletas medalhistas Pan-americanos

O Feminino é considerado uma das forgas nas Américas

Facilidade de iniciagdo a pratica - sem necessidade de roupas especiais, pode-se aproveitar as
praias, muito acessivel.

Bolsa atleta, bolsa nas escolas e na Universidade

Bom relacionamento com Comite Olimpico do Brasil.

Bom relacionamento com a Secretaria Nacional de Esporte.

Inicio de um novo ciclo, nova gestdo.

FRAQUEZAS
Auséncia de um Centro de Treinamento - um ou mais locais de referéncia.
Necessidade de trabalhar a base
Falta de Apoio financeiro aos atletas. (Programa de Apoio as Federagdes)
Dificuldade de pratica nas Escolas.
Pouca Capacitagdo - arbitros e técnicos. Com mais profissionais qualificados, ampliar
os polos de ensino e alto rendimento.
Auséncia de uma medalha Olimpica
Qualificagdo dos técnicos e professores
Suporte para pagamento dos técnicos - financiem os saldrios dos professores
Poucas competigdes nas Federagdes
Pouca divulgagdo do Wrestling, nacionalmente e no ambito dos Estados
Capacitar mais a arbitragem, em todo o pais. Atengdo aos diferentes Estados.
Poucas mulheres nos diferentes segmentos - como técnicas, da equipe
multidisciplinar
AtualizagBes da arbitragem, aos atletas de alto rendimento.
Auséncia de um mapeamento das iniciativas de projetos de fomento nos Estados

OPORTUNIDADES AMEACAS
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Numero de medalhas em disputa - tanto nos continentais, mundiais e JO

Baixo custo para treinamento de base - tapetes, tatames, "short e camiseta"

Capacitagdo de técnicos para trabalhar na base, pois isso gerard a renovagdo do alto
rendimento.

Ter profissionais da area técnica, nas diversas Regides do pais.

Treinamentos que contemplem as faixas de idade anteriores ao Senior

Buscar patrocineos que viabilizem esses treinamentos entre categorias de jovens e adultos
Parceria com a CBC e a CBDU - aproveitando o suporte para competigdes, e o que mais for
possivel

Promover competigdes em formatagdes mistas, com diferentes idades, desafio por Equipes,
buscar maior atratividade. "lutas casadas" - fazendo fusdo de categorias de peso...interagdo
entre diferentes classes de idade...

Aproveitar as competigcdes promovidas no Brasil, seguidas de training camps na sequéncia,
aproveitando diferentes classes de idade.

Aumentar a atratividade de premiagdes em dinheiro.

Articulagdo politica, para propor o Wrestling nas Escolas, estruturas militares, universidades.
Aproveitar os Jogos Escolares para fortalecer e ampliar a base.

Aproveitar vetores para alavancagem do Wrestling - com as modalidades que ndo sdo
Olimpicas, mas que possuem muito apelo: Praia.

Apresentar/destacar as vantagens do Wrestling, como uma luta de pratica de baixo custo.
Tentar resgatar patrocinios, como a Caixa, para suporte e popularizagdo do esporte.

O Werestling ter atletas de referéncia para divulgar e ampliar a modalidade.

Aproveitar a tradigdo das diferentes culturas de lutas, nas diferentes regi6es, entre outros
esportes como o Jud®, Jiu-litsu, outras.

Um olhar diferenciado da base - metas claras e objetivas e acompanhar.

Potencial de ser uma referéncia na América do Sul.

Potencializar agdo nos legislativos estaduais, para ampliagdo dos pdlos de aulas.

A base praticamente ndo tem competi¢do

Os Estados precisam de mais competigdes, futuro terd mais perspectiva.

N3o ha cultura do Wrestling

Poucos praticantes

Carece de espago na midia

Federagdes com limitagBes e dificuldades financeiras

Poucos Clubes de prética

"Perca de atletas", pois ndo possuem apoio dos Clubes para continuarem
competindo.

A falta de recursos para desenvolver intercdmbios internacionais

Falta de recursos para treinamentos de campo, no Brasil e no exterior

N3o participar das competicdes "Ranking series".

N&o conseguir ter uma renovagado, pos essa geragao.

Evasdo de quadros qualificados do meio do Wrestling - ex-atletas por falta de
estimulo e baixa remuneragao.

"Extingd0" dos técnicos, professores formadores, pela falta de interesse dos ex
atletas.




1. GESTAO

CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE WRESTLING

PILAR ESTRATEGICO

Nesse pilar estardo os Objetivos Estratégicos que irdo refletir
como a CBC pretende desenvolver processos administrativos e
compliance; fortalecer o direcionamento estratégico e elevar a

maturidade organizacional e o nivel de transparéncia da
Confederagao.

2. EDUCAGAOE
CULTURA

4. ALTA

PERFORMANCE
ESPORTIVA

Nesse pilar estardao os Objetivos Estratégicos que irdo refletir
como a CBC pretende qualificar seus profissionais; gerar e
difundir conhecimento; promover a educagdo para o esporte e o
Olimpismo.

Nesse pilar estardo os Objetivos Estratégicos que irdao refletir
como a CBC pretende desenvolver o esporte de Alto Rendimento
e potencializar resultados nos eventos de mais alto nivel:
Campeonatos Mundiais, Jogos Pan-americanos, Jogos Olimpicos e
Paralimpicos (se houver), entre outros.

GESTAO
0S5

IMAGEM E
ENGAJAMENTO

04

ALTA
PERFORMANCE
ESPORTIVA

EDUCACAO E
CULTURA

07

DESENVOLVIMENTO
ESPORTIVO

03




CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE WRESTLING

PILARES ESTRATEGICOS OBJETIVO ESTRATEGICO

1.1 Aprimorar a Governanga, Estratégia, Transparéncia, Compliance e os
Processos administrativos.

1. GESTAO

1.2 Apoiar as Federagdes Esportivas na regularizagao de suas
documentagdes legais.

2.1 Capacitar os recursos humanos - técnicos, arbitros e gestores.

2. EDUCAGAO E CULTURA

2.2 Suporte ao processo de transigao de carreiras dos atletas

3.1 Fomentar e desenvolver Jovens atletas

3. DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO

3.2 Organizar competigbes para as categorias de base em toda as regides do
pais

4.1 Oferecer uma estrutura permanente e qualificada de treinamento as
nossas Selegbes Brasileiras

4. ALTA PERFORMANCE ESPORTIVA

4.2 Conquistar resultados nos principais eventos internacionais - Continentais,
Mundiais e Olimpico

5. IMAGEM E ENGAJAMENTO 5.1 Disseminar e desenvolver a modalidade no Brasil




CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE WRESTLING

METRICAS

FONTE DA
INFORMAGAO UNID. MEDIDA | POLARIDADE
(%; qtdd) (Maior , Menor)

PILAR ESTRATEGICO OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR RESPONSAVEL  MEMORIA DE CALCULO  PERIODICIDADE META 2020

1.1 Aprimorar a Governanca. saia, T ancia. G N quantidade de agdes para aprimoramento da Nota do questionario GET, Manter a nota do GET, Aplicar
e.os F"’rocessos adminis(ra((;ivlas governanga, estratégia, transparéncia, A definir Raiting Integra e Prestagao de Anual Rankings oficiais pontos Maior é melhor integralmente ao Raiting Integra e Ranking
N . compliance, processos de suporte contas Prestagao de contas
1. GESTAO
1.2 Apoiar as—. na de suas quantidade de iniciativas implementadas A definir nmero de F.ederagoes Anual Controle dacumental namero Maior € melhor A definir
documentagoes. regularizadas CBW
2. EDUCAGAO E CULTURA 2.1 Capacitar os recursos humanos - técnicos, arbitros e gestores. nimero de recursos humanos capacitados A definir nimero de agées Anual Cursos e iniciativas numero Maior é melhor  |A definir

quantidade de agdes implementadas e

3.1 Fomentar e desenvolver Jovens atletas . " A definir numero de agdes e de atletas Semestral Relatérios numero Maior € melhor  |A definir
quantidade de atletas de base e jovens atendidos
3. DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO
3.2 Organizar competigdes para as categorias de base em toda as . - . . < . . .
L " numero de agdes implementadas A definir numero de agdes Anual Relatdrios namero Maior € melhor A definir
regides do pais
4.1 Oferecer uma estrutura permanente e qualficada de treinamento numero de agdes implementadas A definir numero de agoes Anual Relatdrios namero Maior € melhor A definir

as nossas Selegdes

4. ALTA PERFORMANCE ESPORTIVA

4.2 Conquistar resultados nos principais eventos internacionais - resultados finais nos principais eventos . resultado de campeonatos Data Base e ranking . .
" ) i PN : M A definir : P Anual nimero Maior & melhor | A definir
Continentais, Mundiais e Olimpico internacionais internacionais

namero de agdes
A definir implementadas e pessoas Anual Relatdrios namero Maior € melhor A definir
mobilizadas

Quantidade de agdes implementadas e pessoas

5. IMAGEM E ENGAJAMENTO 5.1 Disseminar e desenvolver a modalidade no Brasil ©
que interagiram




E MAPA ESTRATEGICO

CBW : CBW CONFEDERACAO BRASILEIRA DE WRESTLING

BRASIL WRESTUNG =

Missdo: Promover um ambiente onde os atletas tenham estrutura para alcancar a exceléncia esportiva e aumentar o nimero de
™l adeptos e praticantes, em todo o pais.
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Visdo: Que o Wrestling do Brasil seja uma referéncia nas Américas, com uma base continua de formacdo de atletas e conguiste medalhas em grandes eventos,
como Mundiais e logos Olimpicos.

Valores: Transparéncia, Empenho, Respeito e Didlogo.
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PILARES ESTRATEGICOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMAS OU PROJETOS (DETALHAR)

1. GESTAO

1.1 Aprimorar a Governanga, Estratégia, Transparéncia, Compliance e os
Processos administrativos.

Processos e rotinas

1.2 Apoiar as Federagdes Esportivas na regularizagao de suas
documentagdes legais.

Programa de Suporte as Federagdes

2. EDUCAGAO E CULTURA

2.1 Capacitar os recursos humanos - técnicos, arbitros e gestores.

Programa de Capacitagéo de Técnicos e Arbitros

3. DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO

3.1 Fomentar e desenvolver Jovens atletas

3.2 Organizar competicbes para as categorias de base em toda as regides do
pais

Programa de Desenvolvimento Esportivo

4. ALTA PERFORMANCE ESPORTIVA

4.1 Oferecer uma estrutura permanente e qualificada de treinamento as
nossas Selegdes

4.2 Conquistar resultados nos principais eventos internacionais - Continentais,
Mundiais e Olimpico

Programa de Alta Performance Esportiva

5. IMAGEM E ENGAJAMENTO

5.1 Disseminar e desenvolver a modalidade no Brasil

Projetos a serem definidos
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RESPONSAVEL PELO RESPONSAVEL PELO RESPONSAVEL PELO RESPONSAVEL PELO
MONITORAMENTO INDICADOR INDICADOR INDICADOR

Enviar comunicado de Efetuar a Medicao e Desvios? Enviar a Medicao e Planos
0 Medicdo dos Indicadores *| analisar os Resultados > Elaborar Plano de Agdo de Ac¢do
Exemplo: Bimestral, Quando? Quando? Quando?
Trimestral, Semestral Prazo Prazo Prazo
MONITORAMENTO MONITORAMENTO
| OQUEFAZER? |
Consolidar as Informagdes
L e atualizar Painel de Preparar e enviar Relatédrio »|Acompanhar os Resultados o | QUANDO? |
Indicadores
Quando? Quando? Quando?

Prazo Prazo Prazo Legenda: °1|’cio @)rmino
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